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Novi di Modena, 25/10/2025

All’Albo on Line e Amm.ne Trasparente
Dell’IC “R. GASPARINI” di Novi di Modena
www.comprensivonovi.edu.it

OGGETTO: DECRETO DI INDIVIDUAZIONE COLLABORATORI SCOLASTICI PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO Al
PERCORSI FORMATIVI DI CUI Al PROGETTI “INCLUSIONE E SOLIDARIETA’ PER UN MONDO UNITO” E “ THNK
AND GAME” Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione Al — Sotto azione ESO4.6. A1.B e
Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 — Sotto azione ESO4.6. A2.B e Sotto azione ESO4.6. A2.C — Avviso Prot.
0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione dell'abbandono scolastico e per il potenziamento
delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord.

CUP: €54D24001360007

CUP: C54D24001430007
CNP: ESO4.6. A1.B-FSEPN-EM-2024-123, ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-2024-60

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000102 del 27/04/2024: interventi integrati di riduzione
dell'abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-
Nord, nell'lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-20277, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO l'avviso Prot. 0136777, 09/10/2024, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie di primo
e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni in transizione” e delle “regioni piu
sviluppate”, di cui all’Accordo di partenariato per la programmazione 2021-2027 - di durata biennale a partire dall'anno
scolastico 2024/2025 al 2025/2026, e finanziato a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in
parte, su quelle del POC “Per la scuola” 2014-2020.
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VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 181969 del 13/12/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6. A2 — Sotto azioni ESO4.6.
A1.B, ESO4.6. A1.C, ESO4.6. A2.B, ESO4.6. A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro
dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

VISTA la necessita di individuare personale collaboratore scolastico in supporto ai percorsi formativi ai fini della
corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti del 07/11/2024 di approvazione del progetto;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 69 nella seduta del 28/10/2024 di approvazione del progetto;

VISTO l'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati
da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO l'avviso interno prot. n° 4611 del 01/10/2025;
VISTO le istanze pervenute;

VISTO il verbale di valutazione da parte del Dirigente Scolastico prot. n. 5010 del 25/10/2025 ai fini della
costituzione dell’elenco del personale partecipante all’avviso;

DECRETA

Art.1 Individuazione personale collaboratore scolastico
Vengono affidati i seguenti incarichi:

1) Balzano Mario per un max di n° 60 ore

2) Besutti Tiziana per un max di n° 60 ore

3) Burgio Christian per un max di n° 60 ore

4) Di Spirito Regina per un max di n° 60 ore

5) Romano Nunzia per un max di n° 60 ore

6) Pelatti Monica per un max di n° 60 ore.

Art. 2 Orario di servizio

L'incarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all'orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al
termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026

L'incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in conseguenza di
una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare
Timesheet.

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli funzionali all’attuazione dei percorsi formativi di cui al progetto.
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Il compenso viene stabilito in euro 13,75/ora, lordo dipendente, omnicomprensivo di ogni onere e/o eventuali spese

accessorie.

Sito web: http://www.comprensivonovi.edu.it

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Giovanna Manfredi

documento informatico firmato digitalmente ai sensi
dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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