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Allegato B
Progetto Agenda Nord Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A1 – Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 – Sotto azione ESO4.6. A2.B e Sotto azione ESO4.6. A2.C – Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020

CNP: ESO4.6. A1.B-FSEPN-EM-2024-123,   CUP C54D24001360007

OGGETTO: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI 		
	[bookmark: _heading=h.h15zrkuscejw]
Titoli culturali e professionali 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]A1 - Laurea magistrale, laurea specialistica o vecchio ordinamento    
	
	
	

	110 e Lode
	n. 20 punti
	Max. 20
	
	
	

	110 e 109
	n. 18 punti
	
	
	
	

	Da 105 a 108
	n. 16 punti
	
	
	
	

	da 100 a 104
	n. 14 punt
	
	
	
	

	fino a 99
	n. 12 punti
	
	
	
	

	A2 – Diploma di Laurea Triennale (non attinente al titolo previsto al punto A1)
	
	
	

	110 e Lode
	n. 15 punti
	Max. 15
	
	
	

	110 e 109
	n. 13 punti
	
	
	
	

	Da 105 a 108
	n. 12 punti
	
	
	
	

	da 100 a 104
	n. 11 punti
	
	
	
	

	fino a 99
	n. 10 punti
	
	
	
	

	I titoli indicati al punto A1 e A2 non sono cumulabili
	
	
	

	A3 - Attestati corsi di formazione pari o superiori alle 20 ore, erogati da enti accreditati (competenze gestionali , digitali).
	2 punti ciascuno
(max 5 corsi)
	Max. 10
	
	
	



	A4 - Per ogni esperienza professionale coerente con la finalità del percorso (competenze gestionali, organizzative di coordinamento, digitali)
	4 punti ciascuno
(max 5)
	Max 20
	
	
	

	A5-Per ogni esperienza professionale coerente con la finalità del percorso (competenze gestionali, organizzative di coordinamento, digitali, amministrative: giuridiche e economiche) non coincidenti con il punto A4
	2 punti ciascuna ( max 5 esperienze)
	Max 10
	
	
	

	A6 - Certificazione AICA (ICDL Full Standard) o simili
	5 punti max 1 cert.
	Max.5
	
	
	

	Totale Punti Titoli
	Max. 65
	
	
	

	

Esperienze professionali
	
	
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	B1 - Incarico di Collaboratore DS o DSGA, Individuazione e Gestione personale
	5 punti	per
Esperienza (max.5 esperienze)
	Max. 25
	
	
	

	B2 - Servizio prestato presso Istituzioni scolastiche 
	2 punti (per anno scolastico fino ad un massimo di 5 anni)
	Max 10
	
	
	

	e
	Max. 35
	
	
	

	Totale Punti Complessivi                                        Max.100
	
	
	



Luogo e Data	_____________________________________________________				
Cognome e nome __________________________________________________
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