
 

Circ. n. 57 

Novi di Modena 03/04/2025 

➢ Ai Docenti 

➢ Alle Famiglie 

➢ All’Ufficio Personale 

➢ All’Ufficio Didattica 

➢ Alla bacheca del R.E. 

Spaggiari 

Oggetto: Richiesta da parte delle famiglie della Continuità didattica dei Docenti di Sostegno a T.D. 

Il 26 febbraio 2025, è stato varato il decreto n. 32 del Ministero dell’Istruzione e del Merito riguardante la 

continuità didattica degli insegnanti di sostegno per l’anno scolastico 2025/2026. Ecco un riepilogo dei punti 

chiave: 

1. Obiettivo del Decreto: Garantire la continuità didattica per gli alunni con disabilità, riconoscendo 

tale continuità come un diritto essenziale. 

2. Docenti Coinvolti: 

• Docenti con titolo di specializzazione per il sostegno. 

• Docenti che hanno maturato esperienza su posto di sostegno nell’anno scolastico 2024/2025 

con contratti fino al termine dell’anno scolastico o delle attività didattiche. 

3. Procedura di Conferma: 

• La continuità non è automatica; dipende dalla posizione in graduatoria del docente e dalla 

disponibilità del posto. 

A questo scopo, si richiede alle famiglie interessate alla conferma del docente di sostegno per l’a.s. 

2025/26 di compilare il modulo allegato alla presente entro il 15 maggio 2025; seguirà la valutazione 

del Dirigente Scolastico, anche sentito il GLO, se sussistano le condizioni per garantire la continuità 

didattica nell’interesse dell’alunno con disabilità. 

L’Ufficio territorialmente competente, dopo aver svolto le operazioni relative al personale a tempo 

indeterminato, verifica la disponibilità del posto e accerta il diritto alla nomina, nel contingente 

complessivo dei posti disponibili per l’anno scolastico 2025/2026, del docente interessato. 

I docenti confermati potranno esprimere la volontà di mantenere il proprio incarico con precedenza 

nelle procedure di assegnazione delle supplenze per il nuovo anno scolastico. 

Al ricorrere di tutte le condizioni di cui sopra, l’Ufficio scolastico territoriale provvede alla conferma del 

docente con precedenza assoluta rispetto alle operazioni informatizzate di individuazione dei destinatari 

delle supplenze. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

       Giovanna Manfredi 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.lgs n. 

39/1993 
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Circolare continuità didattica docenti di sostegno a tempo determinato 
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Al Dirigente Scolastico dell’IC. 

Gasparini di Novi di Modena 

 

OGGETTO: Richiesta di conferma docente di sostegno a.s. 2025/2026 alunno/a ______________ 

 

I sottoscritti ____________________________ e ____________________________, genitori [o 

esercenti la responsabilità genitoriale] dell’alunno/a ______________________________, iscritto/a 

nel corrente anno scolastico alla classe _________________ sez. ___________________ordine di 

scuola _________________ ( infanzia, primaria, secondari), visto il D.M. n. 32 del 26 febbraio 2025, 

al fine di garantire la continuità didattica 

RICHIEDONO 

che, per l’a.s. 2025/2026, sia confermato quale docente di sostegno del/la proprio/a figlio/a il/la 

docente _____________________________. 

Noi sottoscritti dichiariamo di essere consapevoli che la presente richiesta è vincolata alle seguenti 

condizioni: 

• disponibilità dei posti dopo le procedure di nomina dei docenti a tempo indeterminato e 

l’accertamento del diritto di nomina nel contingente dei posti disponibili dello stesso docente 

richiesto. 

• Dichiarazione di disponibilità da parte dello stesso docente alla conferma del posto 

• Dichiarazione a firma del dirigente scolastico della valutazione positiva dell’istanza 

 

Luogo e data ____________________ 

 

 

                             I genitori [o esercenti la responsabilità genitoriale] 

 

                                            ________________________________ 

 

                                            ________________________________ 

 


