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ALLEGATO C: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER FIGURA DI FORMATORE e TUTOR 
1. [bookmark: _Hlk175906642]Nuove procedure informatiche per ricostruzione di carriera e pensioni;
1. Nuove procedure informatiche per acquisti.
Titolo del Progetto Creative Sparks: laboratori di innovazione a scuola.
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-38565
CUP:C54D23002480006
Inserire nota specifica nel Curriculum Vitae per i titoli che si intendono valutare.
 
	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO a cura del candidato
	Punteggio a cura della Commissione di valutazione

	Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Votazione riportata al termine del corso di laurea magistrale/specialistica
	110 con lode, 30 punti.
Da [105] a [110], [20] punti.
Inferiore a 105 , 15 punti
	   Max 30 punti
	

	
	[diploma di scuola secondaria di II grado (in alternativa alla laurea e solo per la  figura di tutor)
	 10 punti
	Max 10punti
	

	
	corsi formazione attinenti al profilo richiesto (max 5)
	5 punti per corso
	Max 25 punti
	

	Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Esperienza nel ruolo di DSGA in scuole pubbliche

	oltre i 10 anni: 30 punti
da 5 a 10 anni: 25 punti
da 1 a 5 anni: 15 punti 

	Max 30 punti
	

	
	Esperienza come collaboratore del dirigente / supporto amministrativo
	1 punto per ciascun anno di esperienza  fino a  un massimo di 15 punti 
	Max 15 punti
	



	Firma__________________		                    TOTALE punti_____________.   ______________
[image: ] 
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
[image: ] 
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
[image: ] 
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
image1.png
istsc_moic80500q.A00mMoic80500q.001.1087.27-02-2024.VI.3





image2.jpg
Mt Fine - 4 Italiadomani

FUTURA R CmAUAD bomaNi





