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Viale Martiti della Liberta 18 B— 41016 Novi di Modena —Tel. 059/670129

e-mail: mpic80500g@istruzione.it - C.F.: 90016270366 — Codice IPA UFFT48
Sito web: http://www.comprensivonovi.edu.it

ISTITUTO COMPRENSIVO "R. Gasparini” Novi di Modena €_§
\.gd

NOMINA DSGA A SUPPORTO TECNICO OPERATIVO

OGGETTQ: PROGETTO “FuturaMente” - CNP: M4C111.4-2022-981-P-14179 - CUP: C54D22002750006
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4. Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dogli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzate alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

 LETTERA DI INCARICO|
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL'EX ART. 53 del DLGS 165/2001]

PREMESSO CHE: L'istituto |.C. “R. Gasparini” attua azioni nell'ambito del progetto “FuturaMente” Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento deffofferta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alte Universitd investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato aila riduzione

def divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica;

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all'istituzione scolastica cui e stata autorizzata |'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare un responsabile per
le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi con
le seguenti funzioni:

= Assicura il coordinamento tra tutte le unita di direzione di dipartimento;
= assicura 'acquisizione degii atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unita della struttura;
= cura le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo coinvoligendo le
strutture operative interessate;
= assicura il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti, acquisendo
la legittimita formale e la congruita dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti dalle leggi,
dai regolamenti e dalle norme interne dell’' Agenzia;
= predispone una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto;
= cura le relazioni con le macro-unita della struttura al fine di assicurare I'attuazione degli adempimenti
conseguenti alle decisioni ed ai provvedimenti emessi dal Responsabile del Progetto;
= attua le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabili e
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alla gestlone de[le convenzmm alla gestlone delle procedure di gara per i’acqunsnznone di fornltura di
beni e servizi e le relative liquidazioni, all’attivazione di contratti per il personale, alla gestione e al
controllo della contabilita.

DATO ATTO: che la Dott.ssa Accardi Gabriella & in possesso delle competenze necessarie nel campo;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF.SSA GIOVANNA MANFREDI INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL'INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome ACCARDI GABRIELLA
Codice fiscale/ Partita IVA CCRGRL74A5 1B428U
Qualifica DSGA

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’'DI SEGUITO INDICATA:
CONTENUTG NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA
ATTIVITA’ :?:rli’:)lﬂ? m:llz‘::lo bl |l|rci::';'.'t:rnu Fg:::t;u aric IMPORT? b
ORE STATO ‘su;.uo totale lorde  fearicostate ) dipendente i IREENS%  IRIGENDERTE
dipendente
ATTIVITA’ DI SUPPORTO 120 24,55] 2.945.9 2.220,00 725,94 203,1 705,90) 1.310,97]
TECNICO OPERATIVO
TOTALE 124 2.945,941 2.220,00 725,94 203,13' 705,90 1.310,97

neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

L’incarico dovra essere espletato dal 02/10/2023 al 31/08/2024.

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

Il pagarmento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

Firma per accettazione
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Giovanna Manfredi
Documento informatico firmato dightolmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,il quale
sostituisce if documento cartacec e lu firma outografa.

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario

U'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
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