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Avviso di selezione esperto esterno madrelingua 

 

 

 

        Prot.n. 7075/VI3 

Novi di Modena, 20/12/2022 

 
All’albo online dell’Istituto 
All’albo dell’Istituto I. C. Novi di Modena 

 
OGGETTO: Avviso pubblico rivolto a operatori economici (associazioni/enti/scuole), che 
forniscano docenti  madrelingua inglese per la realizzazione di corsi di potenziamento 
lingua inglese nella scuola d’infanzia di Novi, infanzia sez. 5 anni, primarie classi 5 e 
secondarie classi 2 e 3 dell’I.C. “R. Gasparini” sede di Novi di Modena A.S. 2022/23. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa e Piano triennale dell’Offerta Formativa, triennio 

2022/2025 ed in particolare a quanto previsto dal progetto P.2.2 “Project Lingua”; 

VISTO l’art. 43, comma 3 del D.I. 129/2018 che prevede per le scuole la possibilità di 
stipulare contratti di prestazione d' opera con esperti per particolari attività di insegnamenti 
al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTO il D.P.R. 275/99; 

VISTO l’art. 7, c. 6 del d.lgs. 165/2001; 

VISTO il Regolamento di Istituto sull’attività negoziale approvato dal C.d.I. in data 
11/10/2022; 
VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 
827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15marzo1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa e Piano triennale dell’Offerta Formativa, triennio 
2022/2025;  

VISTO il Programma Annuale 2023 nell’ambito del progetto P.02.002 “Project lingua”; 

VISTO l’art. 43, comma 3 del D.I. 129/2018 che prevede per le scuole la possibilità di stipulare 
contratti al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTO il D.P.R. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTO l’art. 7, c. 6 del d.lgs. 165/2001 Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge n. 107/2015, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, 
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 
VISTO Il Regolamento interno di Istituto per le attività negoziali finalizzate all’acquisizione di beni e 
forniture adottato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 4 del 17/12/2019 aggiornato con delibera 
n. 100 del 11/10/2022; 

VISTO che all’interno dell’Istituzione Scolastica non esistono docenti madrelingua inglese per la 
realizzazione di corsi di potenziamento;  

VISTA la determina prot. n. 7074VI.3     del 20/12/2022; 

  

RENDE NOTO 

 

 

Questa Istituzione Scolastica intende acquisire la disponibilità da parte di operatori 
economici al fine di individuare, nel rispetto dei principi di economicità, efficacia, 
tempestività, correttezza, libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, 
proporzionalità, pubblicità e rotazione le Ditte da invitare, al fine di affidare la realizzazione 
dei progetti oggetto della presente manifestazione di interesse. 
L’operatore economico dovrà fornire personale madrelingua nato, vissuto e in possesso di un 
titolo di studio acquisito presso uno dei seguenti paesi: Inghilterra,  Stati Uniti, Scozia, Irlanda, 
Galles, Australia, Nuova Zelanda, Canada. 
Al fine di dare piena attuazione a quanto previsto dal Piano dell’Offerta Formativa per 
l’A.S. 2022/23 ed in particolare a quanto previsto dal progetto ‘Project Lingua’ si rende 
necessario l’impiego potenziamento lingua inglese nella scuole dell’infanzia di Novi di 
Modena sez. 5 anni primarie classi 5 e secondarie classi 2 e 3 dell’I.C. “R. Gasparini” sede 
di Novi di Modena A.S. 2022/23. 

L’incarico comporterà un impegno orario complessivo di 140 ore per un compenso orario 
€.45,00 per l’A.S. 2022/23 di seguito così divise: 

n. 20 ore per i 5 anni nella scuola infanzia Novi 

n. 40 ore per le 4 classi di 5° nella scuola primaria; 

n. 16 ore per le 3 classi di 4° nella scuola primaria; 

n. 64 ore per le classi di 2° e 3° nella scuola secondaria di primo grado 

Il compenso complessivo lordo omnicomprensivo è pari a € 6.300,00 comprensivi di 
qualsiasi altro onere contributivo. 

 

ART.1 - ENTE COMMITTENTE 

I.C. “R. Gasparini”; 
 

ART. 2 - OBIETTIVI E OGGETTO  
Potenziamento lingua inglese per gli a studenti delle scuola dell’Infanzia, Primaria e 
Secondaria  di Novi/Rovereto. 
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ART.3 – DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO 

L’incarico è valido per l’ A.S. 2022/23 con inizio presumibilmente nel mese di febbraio 2023 
e termine nel mese di maggio 2023. Le Parti concorderanno il calendario degli incontri. 

 

ART.4 - NATURA DELL’INCARICO 
Si tratta di una prestazione di servizi ai sensi del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure 
per l’affidamento dei contratti   pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, 
indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”. 

 
ART. 5 - LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

La prestazione professionale dovrà essere svolta presso la sede dell’Istituzione Scolastica: 
Scuola Primaria di Novi/Rovereto e Scuola Secondaria di 1° “R. Gasparini” di Novi/Rovereto 
s/s. 

 

ART. 6- REQUISITI DI AMMISSIONE E COMPETENZE 
Si richiede che l’operatore economico si impegni a garantire la presenza di esperti che abbiano i 

seguenti requisiti: 

 

➢ personale madrelingua nato, vissuto e in possesso di un titolo di studio acquisito presso 
uno dei seguenti paesi: Inghilterra,  Stati Uniti, Scozia, Irlanda, Galles, Australia, Nuova Zelanda, 
Canada; 
➢ esperienze pregresse in corsi di insegnamento/ potenziamento della lingua inglese; 

 
Si chiede inoltre che venga allegato un CV dei docenti madrelingua che dovranno effettuare i 
corsi di potenziamento. 
 
 

ART. 7 - PROCEDURA E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 
La procedura di affidamento sarà l’affidamento diretto in base all’art.36 comma 2 lett a) del 
D.Lgs 50/2016. 
Si specifica che l’istituto procederà anche in presenza di una sola manifestazione di interesse. 
La ricezione delle manifestazioni di interesse pervenute non vincola in alcun modo 
l’amministrazione e non costituisce diritti o interessi legittimi a favore dei soggetti 
partecipanti. 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria disponibilità tramite posta elettronica 
all'indirizzo moic80500q@.istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 10/01/2023 è 
necessario allegare fotocopia del documento di riconoscimento del rappresentante legale. 

Art. 8 – COMPENSO 
L'importo complessivo stimato relativo all'intera durata contrattuale posto a base di gara è di 
euro 6.300,00 lorde onnicomprensive anche di eventuali materiali necessari alla 
realizzazione del progetto. 
Il compenso sarà liquidato alla conclusione del progetto, rendicontato dalla relazione sull’ 
attività svolta, e da un registro degli incontri effettuati e a seguito di presentazione di fattura 
elettronica. 

 

Art. 9– MODALITÀ DI SELEZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
Acquisite le manifestazioni di interesse, qualora questa Istituzione Scolastica intenda affidare 
ai  sensi dell'art. 36 comma 2, lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016, inviterà a partecipare  coloro  
che avranno fatto pervenire manifestazione di interesse entro il termine di cui al precedente 
articolo 7. 
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L'Istituzione scolastica procederà ad invitare a presentare preventivo-offerta, ai sensi dell'art. 
36 comma 2, lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016, tutti gli operatori che manifesteranno interesse. 

 
Art. 10 – ULTERIORI INFORMAZIONI 

Il presente avviso è finalizzato ad una indagine di mercato, non costituisce proposta 
contrattuale e non vincola in alcun modo l’Istituzione Scolastica che avrà la facoltà di esperire 
anche altre procedure. 
L’Istituzione Scolastica si riserva di interrompere in qualsiasi momento e a proprio 
insindacabile giudizio il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano 
vantare alcuna pretesa. Resta inteso che la suddetta partecipazione non costituisce prova di 
possesso dei requisiti generali e speciali richiesti per l’affidamento dei progetti; tali requisiti 
dovranno essere dichiarati dagli interessati ed accertati dall’Istituzione Scolastica in 
occasione della procedura di affidamento. 
Qualora, in sede di verifica, venisse accertata la non veridicità delle dichiarazioni rese con il 
presente avviso, l’operatore economico sarà comunque escluso da ogni eventuale successiva 
fase del procedimento di affidamento del servizio di cui trattasi. 
 

Art. 11 – PUBBLICITÀ E TRASPARENZA 

Il presente avviso, nel rispetto dei principi di pubblicità e trasparenza, è pubblicato alla sezione 

amministrazione trasparente del sito www.comprensivonovi.edu.it dell’Istituto Comprensivo 
“R. Gasparini“ di Novi di Modena. 

 

Art. - 12 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA 
Si specifica che i dati forniti dai concorrenti e quelli acquisti dall'Amministrazione, in 
occasione della partecipazione al presente procedimento sono trattati esclusivamente ai fini 
dello svolgimento dell'attività istituzionale dell'amministrazione, così come espressamente 
disposto dal D.Lgs. n.196/2003, e nel caso per la finalità di svolgimento della procedura di 
affidamento e del successivo contratto. Essi sono trattati anche con strumenti informatici 
Tali dati sono raccolti in virtù di espresse disposizioni di legge e regolamento (D.Lgs. n. 
50/2016; 
D.P.R. n. 207/2010; DI 129/2018.; D.M. n. 305/2006; Autorizzazione del Garante per la 
Protezione dei dati personali n 7 /2009). 
Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui all'art. 7 
del predetto decreto legislativo. Art. 6 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell'art. 31 comma 1 e 2 e del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, viene 
nominato Responsabile del Procedimento la DS Prof.ssa Giovanna Manfredi. 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Giovanna Manfredi 
                    Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.  82/2005 il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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